%  COMUNE DI CANNOLE
B Provincia di Lecce
- FA Via A.Moro n. 2 — 73020 CANNOLE

Interpello rivolto agli idonei iscritti nell'elenco della selezione unica della Provincia di
Lecce per agente di Polizia Locale (cat. C) per I'assunzione a tempo parziale (12h settimanali)
ed indeterminato di n.1 Istruttore di Polizia Locale presso il Comune di Cannole.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE
(estratto del verbale n. 1 del 21 maggio 2024)
Ai sensi dell’art. 19 del D. Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii. si riportano i criteri di valutazione della
prova orale della procedura selettiva in oggetto, definiti dalla Commissione esaminatrice.

I candidati ammessi saranno esaminati rispettando un criterio alfabetico secondo 1’elenco allegato
alla determinazione n.150 del 17.05.2024.

Al fine di garantire I’assoluta imparzialita nella somministrazione dei quesiti, ciascun candidato
procedera al sorteggio di una delle buste. Le buste, non numerate, saranno in numero superiore (+
2) rispetto agli ammessi a partecipare alla presente procedura, in modo da consentire ad ogni
candidato, compreso 1’ultimo, di poter scegliere tra almeno 3 buste.

Le buste conterranno ciascuna n. 3 quesiti inerenti le materie oggetto di selezione, cosi come

previsto dall’ Avviso pubblico.

Le materie del colloquio sono:
e Ordinamento degli Enti Locali (D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.);
e Legislazione in materia di servizi di Polizia Locale;
e Nozioni di diritto penale e diritto processuale penale;
e Nozioni di diritto civile e diritto processuale civile;
e Nozioni di diritto amministrativo e costituzionale;
e [Legislazione sulla circolazione stradale;
e Leggi e regolamenti di P.S. e di Polizia amministrativa. Elementi di igiene e sanita pubblica,
elementi di edilizia;
e Legislazione in materia di attivita economiche e produttive;
e Le competenze di inglese e di informatica sono gia state valutate in sede di idoneita per

l'iscrizione nell'elenco.

Nello specifico la Commissione valutera:
e il grado di conoscenza delle materie, pertinenza e completezza della trattazione rispetto al
quesito
e La chiarezza espositiva e proprieta del linguaggio

e La capacita d sintesi nell’argomentazione
La Commissione avra a disposizione max 30 punti ed il colloquio si intendera superato al

conseguimento del punteggio finale minimo di 21/30.



La valutazione della prova orale di ogni singolo concorrente sara formulata al termine del colloquio,
dopo che lo stesso avra lasciato la sala, luogo di svolgimento della prova, e, ad ogni modo, prima di

ammettere alla prova il successivo candidato.

Il punteggio finale attribuito a ciascun candidato ¢ dato dalla media aritmetica del punteggio
attribuito da ciascun Commissario.

La graduatoria definitiva sara trasmessa al Responsabile del Settore Affari Generali che provvedera
ad adottare gli opportuni provvedimenti consequenziali.

Cannole, 21.05.2024
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